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Comparnia de Seguros Bolivar S.A.

Procesos y
peligros

Indicadores e
innovacion

Estrategia de Cultura Productiva y
Segura

SUPERINTENDENCIA FINANCIE!
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 Desarrollado por ARL
Bolivar con expertos en
cultura

[ Validado y aplicado en 200
empresas afiliadas

1 Basado en analisis de mas
de 6 modelos globales

Compania de Seguros Bolivar S.A.



VIGILADO

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA
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Gestion de riesgos y peligros

SEGUROS

BOL{VAR ¢%
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Liderazgo en procesos
(Orientados al resultado)

Liderazgo inspirador y transformador
Empoderamiento

Confiabilidad en Seguridad
y Productividad

Ecosistema vivo de

Desempoderamiento Seguridad

Reglamentacion y control

Niveles de madurez de la Evolucion de la
Cultura en Seguridad

Valoracion del nivel inicial de la cultura en SG-SST y Cumplimiento de Gestion y movilizacion de la
SEGURIDAD (Dx) estandares Cultura en Seguridad (Evolucién)

Cultura en Seguridad (Dx)
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Compafiia de Seguros Bolivar S.A.



Diagnostico

El corazon del programa de cultura
en seguridad es nuestro
Diagnostico del Nivel de Madurez
de Cultura, una herramienta
tecnoldgica innovadora que utiliza
inteligencia artificial para evaluar

Le invitamos a responder un 1.aihrsurvey.com

cuestionario online:
https://d.aihrsurvey.com/e/
cc4f3eQac-
ba7f-4e8a-85ac-56b7-
c4852b4de

Muchas gracias por su
apoyo!!

| las siguientes
AIHRSurvey

-

la percepcion, las practicas y las
actitudes de seguridad en todos
los niveles de la empresa.

SEGUROS

BOLIVAR (@%\)

ARL

Antigliedad Laboral (actual organizacion)

d.aihrsurvey.com

La innovacion es clave
para mejorarlaSSTy
prevenir accidentesy

enfermedades
laborales.

No hay innovacion en la SST
No lo tengo claro

La innovacién mejora la SSTy la
seguridad se refuerza con el
aporte de cada persona

La innovacion es clave para
evolucionar la SST, fortaleciendo
la cultura de seguridad con el
aporte de todos.




Evaluar 8 dimensiones clave
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Verdadera
fotografia de la
cultura de
seguridad
reinante en una
empresa

891101 >

Mensaje de texto
hoy, 8:31a. m.

Le invitamos a responder un
cuestionario online:
https://d.aihrsurvey.com/e/
c836febe2-731b-459¢c-
a423-89014ffb0283
Muchas gracias por su
apoyo!!

AIHRSurvey

+ Mensaje de texto

Compafiia de Seguros Bolivar S.A.
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¢ Cuan probable es que exista un
accidente laboral en el préximo

ano en su lugar de trabajo?

\

Con el objetivo de alcanzar la

meta de CERO ACCIDENTES en
esta empresa: ;Qué medidas o
ideas sugiere para lograrla?

¢ Conoce de alguna situacién de
sobrecarga de trabajo que pueda
provocar un accidente en su
empresa? Por favor detalle

¢Existe alguna condicién insegura
que desee mejorar en su lugar de

trabajo? Por favor indique con el .
maximo de detalles. tiempo real (IA)

Si en el futuro hubiera un accidente en

esta empresa: ;En qué area especifica
cree que es mas probable que ocurra?

¢Realizando que labor? ;A qué hora?

N\

informacion en

Analizar

Por favor dé el maximo de

detalle de alguna situacién
riesgosa que pueda provocar un
accidente en su lugar de trabaj

Basado(a) en su experiencia, por \

area de trabajo. mﬁm PROFE =

Compania de Seguros Bolivar S.A.

en Seguridad,

> 2025

favor detalle algun incumplimiento
de las normas de seguridad en su
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Correo Electrénico

l@test-br.oom

Contrasefa

AlHRSurvey
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Recuérdame iQlvidaste tu contrasefia?
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EBE Estudios
Q? Reportas

* Documentos
# Perfll usuario

& sair

Analizar informacion en tiempo real (I1A)

Seleccione el estudio que quiere analizar.

Cuestionario Plan Inicio

Dx De Cultura En Sequridad Lideres

0 Dx De Cultura En Seguridad
Colaboradores @

SEGUROS 5‘\
~MO
/))

BOLIVAR ¢

. juan ramirez
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iHoy es el dia para dar el primer )
paso hacia una cultura de
seguridad madura y sostenible!

Cultura
Confie en nosotros para en SegUl' ’dad
acompanarlo en este camino

y ser tu socio estratégico en
la consolidacion de una

Cultura Productiva y Segura.

;Estas listo pfara comenzar P Ro F E .l
tat jon?
esta transformacion 2 0 2 5

de Seguros Bolivar S.A.

Compafiia



Cada ano, miles de accidentes laborales
podrian evitarse si logramos transformar
los comportamientos inseguros en
habitos responsables.

PROFEEL

2025

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.
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Como vamos...

""" PROFE en 2025
fi‘ji’:‘] H l ﬁ b e / e n

ADN Q %eelgaurldad

Observaciones de comportamiento y abordaje

Encuestas: 38.341
% Concentracion : 31%
% Autocontrol: 41%
% Cumplimiento de normas: 92%
% Prudencia: 37%

Observadores: 1.569
Observaciones: 1.142.586
Comportamiento Uso correcto de EPP,

mas repetitivo:

Respetar la senalizacion

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA

PROFE
2025

Companiia de Seqguros Bolivar S.A.
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Identifica trabajadores que no siguen
comportamientos seguros

Concentracion

Autocontrol @

Cumplimiento de normas

Compafiia de Seguros Bolivar S.A.

Prudencia

@ Observaciones de
comportamiento y abordaje

o




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA

ARL
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Herramienta tecnologica integrada

Test ADN

Seleccionar

observadores

Generar planes
de accidn

=

- Proyecto -

0

Formacion de
observadores

Reportar
comportamientos

Crear lista de
observacion

- Proyecto -

i)iJ PROFECH

2025
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El ADN define quiénes somos, como evolucionamos y
como prosperamos. En el corazon de toda organizacion
exitosa esta un ADN soélido de seguridad y excelencia.

Hoy, con este proyecto, estamos construyendo ese nucleo.
Juntos, podemos asegurarnos de que la seguridad no sea
solo un objetivo, sino parte esencial de nuestra identidad

PROFEEL

2025

Compaiiia de Seguros Bolivar S.A.



ARL sarivar &5

iGracias!

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA
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