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iGracias por acompanarnos
en este evento y seguir
impulsando juntos el
crecimiento empresarial!

Las formaciones de PROFE han sido fundamentales
para dotar a las empresas de herramientas practicas
que facilitan la identificacion de peligros y la adopcion
de medidas efectivas para la prevencion de riesgos
laborales.

iConozca lo nuevo de PROFE 2025!
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43 titulos =—
Co n ozca I OS Interaccion en vivo entre capacitadores y participantes

e Estrategias en neuroeficiencia para aumentar la

temas nuevos s
* Aspectos clave para estructurar un plan de capacitacion
anual efectivo
Online

« ;COomo liderar equipos multigeneracionales?
H 9 &5 =

* Aplicaciones practicas de ChatGPT en seguridad laboral
* Trabajo seguro en calderas
 ;Como liderar en seguridad en entornos de cambio?
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10 cursos E Conozca los

<
*
o o

-F‘L‘J .. —

Aprendizaje sin limites te m aS n U eVOS
* Mindfulness en accion: jBienestar en el entorno laboral!

* Fortaleciendo la resiliencia: jEstrategias practicas para superar

desafios!

 Gestion del tiempo libre: jEstrategias practicas para una vida
equilibrada!

 Cuidando al equipo: jEstrategias de bienestar para
restaurantes!

* Gestion de la continuidad del negocio

* Ruta de Aprendizaje - Gestion integral de contratistas:
Juntos por la Seguridad: herramientas clave para gestionar
de manera integral a sus contratistas, asegurando el
cumplimiento de las normativas y la prevencion de riesgos
laborales en sus empresas.
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CO n Oan I OS Interaccion directa, practica y vivencial
* Metodologia para la Investigacion Accidentes Viales
te I as n u evos * Manejo Seguro de Sustancias Quimicas
» ;COmo implementar entornos seguros e inclusivos en Seguridad
o y Salud Ocupacional?
PresenClaI * Desafios legales en la gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo

* Estrategias de prevencion de accidentes en trabajo en alturas
» Desconecta y Recarga - Gestionando el estrés laboral

(:) * Pista de tareas de alto riesgo (Alturas, riesgo eléectrico, espacios
— @ confinados, trabajos en caliente)
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Conocimiento que impulsa las Pymes

« Ser saludable - Practicas de habitos en el entorno te I aS n u evos

laboral como herramienta de control para el

estrés
- Estrategias en neuroeficiencia para aumentar la EXCIUSiVO PymeS
productividad

- Prevencién de accidentes frecuentes (Golpes,
caidas, quemaduras y atrapamientos) Q 3

. Desafios legales en la gestién de Seguridad y = ©,
Salud en el Trabajo para pymes

- Atento y despierto - Gestion de la fatiga y el suefo
en entornos laborales

PROFE
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16 titulos &3

Formacion de alto nivel y relevancia académica

. Curso Formacion de Auditor Interno en el Sistema de
Gestidn de SST, Decreto 1072:2015, Res Resolucion 0312,

Estandares minimos
te m aS n u evos - Diplomado de Ergonomia
- Diplomado Derecho Laboral en SST
- Curso Indicadores de Gestion
- - Diplomado Lider en SST con énfasis de equidad de
GerenCIaI genero y riesgo psicosocial, incluye auditor interno ISO
45003:2021 e SIGS Equipares
- Diplomado Gerencia Seguridad Vial-auditor 39001

- Inteligencia artificial: Mas alla de ChatGPT y los modelos
generativos
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12 eventos @é
Compartir experiencias, discutir desafios C O n OZ Ca I OS

y construir soluciones colaborativas
temas nuevos

afts - Gerenciales
t Cafés Gerenciales

- Cultura productiva y segura.

- Inteligencia artificial en ecosistemas de pymes.

- Transicion inclusiva: Aspectos Legales y Técnicos para la C:)
Diversidad de Género en las Empresas. Q é"

- Seqguridad de procesos, un enfoque de gestion en [;]ﬁ ' 5 @
empresas del sector HI&E.

- Excelencia Operacional: Claves para la Mejora Continua y
la Resiliencia Empresarial en el Sector Manufacturero.

- Liderazgo consciente: estrategias para promover la salud
mental en las organizaciones.
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Una oferta amplia y flexible

Adaptada a las necesidades
de su empresa

i Horas de
Titulos .
Eventos formacion

@

Ya sea en formato presencial, virtual u online,
nuestro objetivo es ofrecerle soluciones
accesibles, efectivas y alineadas con los retos

actuales del entorno laboral.
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Simulador
primeros auxilios

Facilita el aprendizaje y practica en
situaciones como heridas, fracturas,
quemaduras, RCP y uso de DEA,
promoviendo respuestas rapidas y
efectivas ante emergencias.

Plataformas digitales disehadas para recrear PRO F E

situaciones reales de manera virtual 20 2_5
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Simulador
contraincendios

Ofrece entrenamientos para protocolos de
actuacion en presencia de fuego, mejorando
la capacidad de respuesta ante incendios.

Capacitacion mas practica, flexible y eficiente, preparando a los colaboradores para enfrentar
situaciones criticas con confianza y eficacia.
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Desafios Express

Competencia que transforma el
aprendizaje en accion

Desafios Express, una estrategia innovadora
de formacion alojada en la plataforma Hacku.
Este programa se estrena con el Desafio
Express en riesgo locativo, disenado para
impactar a 1.000 trabajadores a través de |la
resolucion de 10 casos practicos que recrean
situaciones reales relacionadas con
condiciones del entorno fisico laboral que
podrian generar accidentes o incidentes.
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Un nuevo asistente inteligente llega a

Integramod@la plataforma una
| herramienta impulsada por
PROFEY inteligencia artificialfs[REIESEREIE
ARL st 5 BN actuar como un instructor virtual,
| brindando orientacién en tiempo real
~ i\ sobre temas normativos clave. Este
=2 \ instructor tendrd la capacidad de guiar
* | a los usuarios de manera efectiva en
Su proceso de capacitacion,
respondiendo preguntas especificas 'y
proporcionando orientacion
personalizada.
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p {at  Inicio
FILTROS PERSONALIZADOS
Consultar por
Serviclio de su productivida o 3 \
292 Empleados > ‘
- Seleccionar - . Contient . ‘ ki
ﬁﬁ Dashboard

Conozca a ArlA, el asistente virtual que transforma la gestion £ ron .
de eventos en PROFE en Guardian de la Productividad:

Clsos Gispoubies EVENTOS DISPONIBLES

Gestidn del riesgo en
sequridad y salud

Usted puede realizar preguntas asociadas a los e

I é . . 3 .
I I I (B  Bienestar a
eve nto S d e a n e ra ra p I d a y S e n C I I I a . v Bienestar empresarial > 10 Pasos para lograr la 10 Pasos para lograr la 10 Pasos para lograr la
continuidad def negocio continuidad del negocio continuidad del negocio
SEGUROS /q;‘)
BOLIVAR 73 10 PASOS PARA LOGRAR LA CONTINUIDAD DEL 10 PASOS PARA LOGRAR LA CONTINUIDAD DEL 10 PASOS PARA LOGRAR LA CONTINUIDAD DEL
NEGGCIO NEGOCIO NEGOCIO

Consulte eventos disponibles asociados a su N
necesidad.

Modalidad: OnLine

Genere inscripciones directamente desde el chat, sin
complicaciones.

Siempre disponible para apoyar su gestion y optimizar
la productividad.

Proximamente: Gestidon avanzada de reportes, inscripciones
multiples y descarga de certificados en un solo clic.
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acceder a las
memorias de las
capacitaciones sera
mas facil y dinamico
que nunca! Memorias PROFE
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Nuevo Calendario

PROFE
2025

Conozca nuestras modalidades de formacion
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Virtual Online Presencial
Formaciones autogestionadas que Sesiones en vivo en donde sus Formaciones presenciales con
sus trabajadores podran realizar en trabajadores seran orientados por interaccion directa y practica.
el momento que mejor se adapte a expertos en diversos temas.

sus necesidades.

Calendario Interactivo Profe 2025

Filtre por alguno de estos campos

Eje Conocimiento: Mes: Modalidad:

Nombre de la Formacion: Ciudad:
Buscar

Limpiar filtros

SUPERINTENDEN
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enga en cuenta que los eventos en modalidad virtual estaran disponibles desde el primer hasta el Gltimo dia de cada mes. Las formaciones de 50 y 20 horas,
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:Como inscribirse?

Compainia de Seguros Bolivar S.A.




